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Systemisches Aufstellen in Eigenregie:  

intuitives Problemlösen mit Symbolsteinen 

 
Klar sehen, gut dastehen – unter diesem Leit-

spruch hat Christiane Grabow aus Oberhausen 

ein Beratungspaket für Führungskräfte ge-

schnürt, dessen Herzstück ein Figurenset aus 

Lavastein darstellt: dreizehn Symbolsteine, 

eigens dafür konzipiert, in einem Aufstellungs-

szenario als Stellvertreter zu fungieren. Bei 

Entscheidungsprozessen in Unternehmen 

können systemische Aufstellungen Manager in 

vielerlei Hinsicht unterstützen, z. B. bei der 

Ausgestaltung von Projekten, beim Analysie-

ren von Mobbing und natürlich 

bei der strategischen Planung. 

„Jeder Feldherr hat früher 

seine Schlachten zuerst im 

Sandkasten geschlagen, aus 

gutem Grund“, erläutert Gra-

bow. Doch die Erfahrung habe 

gezeigt, dass Organisations-

aufstellungen aufgrund des 

Aufwandes häufig zu kosten-

intensiv sind. Aus diesem 

Grund entwarf der erfahrene Coach das Figu-

renset. Mehr als fünf Jahre habe die schritt-

weise Entwicklung von Anleitung und Symbol-

steinen gedauert, bis das Produkt marktreif 

war. Mit eher abstrakt gehaltenen geometri-

schen Formen biete es ausreichend Freiraum 

für verschiedenste Assoziationen. Die einzel-

nen Elemente könnten nicht nur Personen 

repräsentieren, sondern auch Gefühle und 

Sehnsüchte wie Angst, Schmerz, Gefahr, aber 

auch Vertrauen oder Stärke, so Grabow, die  

 

auch Buchautorin ist („Wissenschaft oder He-

xerei? Warum systemische Aufstellungen funk-

tionieren müssen“, Oberhausen 2007, vgl. 

Seite 44). Von einem Designerteam in Hand-

arbeit hergestellt, haben die archaischen Sym-

bolsteine eine robuste und zugleich edle Ges-

talt, wovon sich die Redaktion überzeugen 

durfte. Sollte doch einmal ein Stein zu Bruch 

gehen, erhält man unter Angabe der Serien-

nummer Ersatz. Doch das Set im passenden 

Aufbewahrungskoffer und diverse, zum Teil 

aus Stein gefertigte Systemfel-

der , sind bei weitem nicht nur 

für Firmen gedacht. Erstmals 

könnten auch Rat suchende 

Laien selbstständig Aufstellun-

gen durchführen – intuitiv spie-

lerisch und ohne professionelle 

Unterstützung, etwa bei Bezie-

hungskrisen oder wenn es dar-

um geht, der eigenen Berufung 

auf die Schliche zu kommen. 

„Für aktuelle Fragen liefert das Aufstellungs-

Set schnelle und direkt umsetzbare Lösungen 

im gemeinsamen Prozess mit einem guten 

Freund, einem Bekannten oder Kollegen, und 

das zeitlich und örtlich unabhängig“, ergänzt 

die 55-Jährige. Zur Hilfestellung hat sie einen 

Leitfaden samt Ablaufplan und Fragekarten 

ausgearbeitet. 2007 erhielt das Produkt einen 

Innovationspreis der Initiative Mittelstand.  

Nähere Infos unter www.LPScocoon.de.   
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